Consorzio di Bonifica Lazio Sud Ovest

(gia Consorzio di Bonifica Agro Pontino e Consordidonifica Sud Pontino)

Latina - Corso G. Matteotti n. 101

DELIBERAZIONE N. 70 DEL 20 GENNAIO 2022

OGGETTO: OMISSIS - dimissioni volontarie dal servizio — prea d'atto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la Legge Regionale 21/01/1984, n.4;

VISTA la Legge Regionale 07/10/1994, n. 50;

VISTA la Legge Regionale 11/12/1998 n. 53;

VISTO l'art. 120 della Legge Regionale 10/05/2001, n. 10
VISTA la Legge Regionale 10/8/2016 n. 12;

VISTI gli artt. 6 e 7 della Legge Regionale 28/12/201.8,3;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta RegionalEd®044 dell’11/03/2019 con
il quale e stato nominato i Commissario Straordmalei Consorzi di Bonifica
“dell’Agro Pontino” e “Sud Pontino” Sig.ra Sonia®Cl,

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionald®0109 del 25.05.2021
avente ad oggetto “Rinnovo incarico di Commiss&toaordinario dei Consorzi di
Bonifica “Agro Pontino” e “Sud Pontino” Sig.ra SanRICCI;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale del Lazi689 del 26/10/2021 avente
ad oggetto: Art. 11, comma 11, della Legge RegmrH) agosto 2016, n. 12 -
Approvazione del Progetto di Fusione dei Consarbiothifica “Agro Pontino” e “Sud
Pontino” nel Consorzio di bonifica “Lazio Sud Ovegubblicata sul BURL Il
16.11.2021 al n. 106;

VISTA la deliberazione n. 1 del 16.11.2021
VISTO lo Statuto consortile;

PREMESSO CHE:

- a norma dell’art. 2118 del C.C., nei contrattladioro a tempo indeterminato,
ciascuno dei contraenti puo recedere dando il pisawe, in mancanza di questo, il
recedente e tenuto verso l'altra parte ad un’indanequivalente all'importo della
retribuzione che sarebbe spettata per il preavviso;

- altresi, a norma dell’art. 107 del vigente CCNL dipiendenti dei Consorzi di
Bonifica, le dimissioni di un dipendente devonoeeesassegnate, tra I'altro, rispettando
i termini del preavviso ridotti alla meta rispettguelli di cui all'art. 113 del richiamato;



Segue deliberazione n. 70 del 20.01.2022

- in data 10/01/2022 sono pervenute, a mezzo pedinhissioni dal servizio del
dipendente OMISSIS mediante procedura telematicadexorrenza dal 1° aprile p.v.,
come disposto dal Decreto Ministeriale 15/12/2015;

- con nota in data 12/01/2022, il citato dipenddraehiesto, in deroga ai richiamati
articoli del vigente ccnl, la rinuncia al periodiopleavviso;

CONSIDERATO:

- che la cessazione del rapporto di lavoro con pleddente OMISSIS non
comportera disservizi nell'organizzazione dell\&té lavorativa dell’Ente;

- che sino all'insediamento degli organi del nuovan§wzio tutte le funzioni di
ordinaria e straordinaria amministrazione sonocisee dal Commissario Straordinario,
in luogo del Presidente, del Comitato Esecutiveele@bnsiglio di Amministrazione, ai
sensi dell’'art.11 comma 6 della citata legge regierl0 agosto 2016 n. 12;

DELIBERA

LE premesse formano parte integrante ed essenzigheesente deliberato;

DI prendere atto delle dimissioni presentate dal dipete OMISSIS con conseguente
cessazione del rapporto di lavoro in questione ldaaprile 2022 e rinuncia da parte
dell’Ente allindennita di mancato preawviso;

DI pubblicare la presente deliberazione sugli allonmifatici e consortili dei due Consorzi
di Bonifica Agro Pontino e Sud Pontino;

LA presente deliberazione non & soggetta a contiiakoraini dell’art. 28 della L.R. 4/84,
modificato dall’art. 17 della L.R. n. 50/94, dalfal4 della L.R. n.11/97 e dall’art. 120
della L.R. 10/2001.

Latina, 20.01.2022

Visto: IL DIRETTORE GENERALE IL COMMISSARIO BRAORDINARIO

(Ing. Natalino CORBO) (Sonia RICCI)
F.to ai sensi dell'art. 3 co.2 del D.Lgs.39/93 F.to ai sensi dell'art. 3 co.2 del D.Lgs&®/

Il Segretario
DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA
(Dott.ssa Cristina ZOCCHERATO)
F.to ai sensi dell'art. 3 co.2 del D.Lgs.39/93



